Envoyer a un ami

Etablissement :

CIUSSS du Nord-de-I'lle-de-Montréal

Titre d'emploi :

Psychologue - Hopital Fleury - Permanent temps partiel

Clientéle :

Adultes

Motif du besoin (a titre indicatif) :

Poste vacant

Site :

Hopital Fleury

Statut de I'emploi :

Permanent - temps partiel (poste temps partiel)

Quart de travail :

Jour

Type de poste :

Personnel syndiqué

Direction :

Direction des sevices multidisciplinaires

Catégorie d'emploi :

Services psychosociaux (psychologue, travailleur social, agent rel.
humaines, tech. assist. sociale, etc.)

Début d'affichage :

2023-11-21

Fin d’affichage :

2023-12-31

Numéro de référence :

CAT4-23-2313

Description du poste:

Le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux du
Nord-de-I'lle-de-Montréal regroupe 26 installations dont: 4 hdpitaux
(Hopital du Sacré-Coeur de Montréal, Hopital Fleury, Hopital Jean-
Talon, Hopital en santé mentale Riviere-des-Prairies), 6 CLSC et 12
centres d'hébergement.

Notre CIUSSS dessert une population de plus de 411 000 résidents
situés dans cing arrondissements du nord de Montréal.

Nous nous distinguons par notre ouverture sur la communauté, un
environnement multiculturel riche, une constante recherche de
I'excellence et de l'innovation. Les possibilités d'avancement de
carriere sont multiples.

Nous sommes présentement a la recherche d'un ou d'une psychologue
pour combler un poste permanent a temps partiel de deux (2) jours
par semaine a I'hopital Fleury.



La personne travaillera:

Deux (2) jours en psychothérapie a la Clinique de la douleur a I'Hopital
Fleury au sein d’'une équipe multidisciplinaire;

Approche de psychothérapie cognitivo- comportementale. Autres
approches également considérées.

Vous faites partie de la nouvelle équipe multidisciplinaire et dynamique
de la Clinique de la douleur a I'Hopital Fleury. Des personnes de coeur
engagées vous attendent pour compléter I'équipe.

Exigences :

Exigences :

Doit détenir un Doctorat en psychologie.

Doit étre membre de I'Ordre professionnel des psychologues du
Québec.

Remarques :

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature,
mais ne communiquerons qu’avec celles retenues pour une entrevue.

Le CIUSSS du Nord-de-I'ile-de-Montréal applique un programme
d'accés a I'égalité en emploi et invite les Autochtones, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes
handicapées a présenter leur candidature. Les personnes handicapées
peuvent également nous faire part de leurs besoins particuliers
relativement au processus de sélection pour I'emploi sollicité afin de
faciliter I'étude de leur candidature.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette),
vous recevrez un courriel d'accusé réception vous demandant d'aller
mettre a jour votre dossier et déposer votre CV afin que votre
candidature soit prise en considération.



